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Artigo 15 - A Comisséo de Pesquisa tera a seguinte consti-
tuicdo:

| - um membro docente de cada Departamento, com o titu-
lo de Doutor, pelo menos, eleito pelo respectivo Conselho;

Il - o Professor Coordenador de Pesquisa em cada
Departamento, com o titulo de Doutor, pelo menos;

Il - representagéo discente, eleita pelos seus pares, consti-
tuida por alunos regularmente matriculados em programas de
pés-graduagéo, ndo vinculados ao corpo docente, e correspon-
dente a 10% do total dos docentes membros do Colegiado.

Artigo 16 - A Comisséo de Cultura e Extensdo Universitéria
terd a seguinte composicéo:

| - um membro docente de cada Departamento eleito pelo
respectivo Conselho;

Il - o Professor Coordenador de Cultura e Extenséo
Universitaria em cada Departamento;

Il - representacéo discente, eleita pelos seus pares, consti-
tuida por alunos regularmente matriculados em cursos de gra-
duacdo ou em programas de pés-graduacdo, ndo vinculados ao
corpo docente, e correspondente a 10% do total dos docentes
membros do Colegiado.

Artigo 17 - Os membros docentes das Comissdes acima
descritas e seus suplentes serdo eleitos pelos respectivos
Departamentos, para um mandato de 3 (trés) anos, admitindo-
se recondugoes.

Artigo 18 - Os Presidentes das ComissOes acima descritas e
seus suplentes serdo eleitos dentre os membros docentes, para
um mandato de 2 (dois) anos, permitindo-se reconducdes.

Artigo 19 - Os representantes discentes, eleitos por seus
pares, terdo mandato de um ano, permitida uma reconducao.

CAPITULO Il

DOS DEPARTAMENTOS

Artigo 20 - Os Departamentos terdo seus proprios
Regimentos, respeitado o disposto no Estatuto, no Regimento
Geral e neste Regimento.

Artigo 21 - Sdo 6rgdos de direcdo dos Departamentos:

| - Conselho do Departamento;

Il - Chefia do Departamento.

SECAOQ |

DOS CONSELHOS DOS DEPARTAMENTOS

Artigo 22 - Os Conselhos dos Departamentos seréo consti-
tuidos na forma do Artigo 54 do Estatuto.

Artigo 23 - Compete ao Conselho do Departamento, além
do que consta do Artigo 45 do Regimento Geral:

| - propor politicas de pesquisa, ensino, cultura e extenséo
universitaria no ambito do Departamento;

Il - deliberar sobre os assuntos mencionados nos artigos 52
do Estatuto e 43 do Regimento Geral;

Il - apreciar anualmente o relatério do Chefe do
Departamento, do qual constaréo os principais problemas cons-
tatados e suas possiveis solugdes, bem como proposta de dire-
trizes para 0 ano seguinte;

IV - organizar os encargos do Departamento em pesquisa,
ensino, cultura e extensdo universitaria e em matéria adminis-
trativa, sempre que possivel segundo o principio da reparticdo
das responsabilidades e do rodizio nos encargos;

V - acompanhar a aplicacdo de recursos oferecidos ao
Departamento;

VI - assessorar 0 Chefe do Departamento no desempenho
de seus encargos;

VIl - opinar sobre transferéncias de cursos de graduag&o;

VIII - sugerir anualmente & Comissdo de Graduacdo a
estrutura curricular do curso de graduagéo, a vigorar a partir do
ano seguinte;

IX - propor os horérios das disciplinas sob sua responsabi-
lidade;

X - designar seus representantes em comissdes ou 6rgdos
administrativos;

XI - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do
Departamento;

XII - decidir os casos disciplinares de sua competéncia;

XIII - apresentar os membros docentes escolhidos para par-
ticipar das Comissdes da Unidade;

XIV - propor a Congregacdo a realizagéo de acordos e con-
vénios que envolvam o Departamento;

XV - aprovar cada programa de pos-doutorado, assim
como aprovar o relatdrio final de cada programa;

XVI - indicar, ouvida a Comissdo de Pesquisa, 0 professor
responsavel por cada programa de pés-doutorado.

SECAOQ Il

DO CHEFE DO DEPARTAMENTO

Artigo 24 - Além do disposto no Estatuto e no Regimento
Geral, compete, ainda, ao Chefe do Departamento:

| - convocar eleicbes dos membros docentes do
Departamento para as Comissdes referidas no Artigo 3o deste
Regimento e para as representagdes das categorias docentes no
Conselho Departamental;

Il - encaminhar a Diretoria, anualmente, o relatério de ati-
vidades do Departamento, devidamente aprovado pelo
Conselho;

Il - cumprir e fazer cumprir as decisdes dos 6rgdos supe-
riores e do Conselho do Departamento;

IV - nomear os Coordenadores de Graduacdo, de Pos-
Graduacéo, de Pesquisa e de Cultura e Extensdo Universitaria
do Departamento;

V - decidir sobre a aplicacdo de recursos que sejam atribui-
dos ao Departamento.

TiTuLo

DO ENSINO

Artigo 25 - A FEARP ministrara cursos de graduacdo, de
pds-graduacdo, em nivel de mestrado e doutorado, e de exten-
sd0 universitaria previstos no Artigo 118 do Regimento Geral.

CAPITULO |

DA GRADUAGAO

Artigo 26 - Os cursos de Graduacao da FEARP s&o:

| - Administracéo;

Il - Ciéncias Contabeis;

Il - Ciéncias Econdmicas;

IV - Economia Empresarial e Controladoria

Artigo 27 - Os créditos nos diferentes cursos de graduacdo
da FEARP deverdo ser integralizados no maximo em 7 (sete)
anos, em se tratando de periodo diurno e em 9 (nove) anos, em
se tratando de periodo noturno.

Paragrafo Unico - O aluno transferido de um periodo para
outro terd o prazo méaximo de integralizagdo dos créditos cal-
culado proporcionalmente a duragéo dos periodos.

CAPITULO I

DA POS-GRADUAGAO

Artigo 28 - Os programas de Pos-Graduagdo da FEARP
serdo realizados nas seguintes areas:

| - Economia - Area: Economia Aplicada;

Il - Administracéo de Organizacdes;

Il - Controladoria e Contabilidade.

Paragrafo Gnico - Os programas de Pés-Graduacdo da
FEARP serdo regidos por regulamento proprio.

CAPITULO 11l

DA PESQUISA

Artigo 29 - Os Departamentos da FEARP poderdo manter
programas de pesquisa em pds-doutorado.

§ 1° - Cada programa de p6s-doutorado devera ser apro-
vado pelo Conselho do Departamento e enviado a Comisséo de
Pesquisa da FEARP, para encaminhamento a Pr6-Reitoria de
Pesquisa.

§ 2° - Cada programa de pos-doutorado terda um docente
responsavel indicado pelo Conselho do Departamento, ouvida a
Comisséo de Pesquisa da FEARP.

Artigo 30 - Os programas de pés-doutorado terdo duracdo
minima de 6 (seis) meses e maxima de 1 (um) ano, podendo
haver trés prorrogacdes de, no maximo, 1 (um) ano cada.

CAPITULO IV

DA CULTURA E EXTENSAO UNIVERSITARIA

Artigo 31 - As atividades de cultura e extensao universita-
ria serdo desenvolvidas de acordo com as normas proprias
superiores.

TITULO IV

DA CARREIRA DOCENTE

Artigo 32 - Além das normas fixadas no Estatuto e no
Regimento Geral, ao corpo docente da FEARP se aplicam os dis-
positivos deste capitulo.

CAPITULO |

DOS CONCURSOS PARA OS CARGOS DE PROFESSOR DOU-
TOR

Artigo 33 - As inscri¢Oes para os concursos de professor
doutor junto a FEARP serdo abertas pelo prazo de sessenta dias.

Artigo 34 - As provas, com 0s respectivos pesos, para o
concurso para provimento de cargo de Professor Doutor cons-
tardo de:

| - julgamento do memorial com prova publica de arguicédo
- peso 3 (trés);

Il - prova didatica - peso 3 (trés);

Il - argiicdo sobre o projeto de pesquisa - peso 4 (quatro).

Artigo 35 - O julgamento do memorial com prova publica
de argtiicdo do concurso para Professor Doutor obedecera aos
ditames do Artigo 136 do Regimento Geral e seus Paragrafos,
observando-se, ainda, as seguintes normas:

| - o candidato ser4 argiido sobre trabalhos por ele publi-
cados, constantes do memorial e devidamente apresentados
por ocasido da inscricdo, facultando-se a cada examinador
argliir sobre um ou mais trabalhos;

Il - a duracdo da arguicdo ndo excedera o prazo de vinte
minutos por examinador, cabendo ao examinando igual prazo
para responder;

Il - os candidatos serdo argiidos de acordo com a ordem
de inscri¢do.

Artigo 36 - A prova didatica aplicam-se as seguintes nor-
mas:

| - a comisséo julgadora, com base no programa do con-
curso, organizara uma lista de dez pontos, da qual os candida-
tos tomardo conhecimento, imediatamente antes do sorteio do
ponto;

Il - a realizacdo da prova far-se- vinte e quatro horas ap6s
0 sorteio do ponto;

Il - o candidato podera utilizar o material didatico que jul-
gar necessario;

IV - a duragdo minima da prova sera de quarenta minutos
e a maxima de sessenta;

V - a prova didatica sera publica.

§ 1° - Se 0 nimero de candidatos o exigir, eles serdo divi-
didos em grupos de no méaximo trés, observada a ordem de ins-
cricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

§ 2°- O candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo a comissdo julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegagéo.

§ 3° - As notas da prova didatica serdo atribuidas apos o
término das provas de todos os candidatos.

Artigo 37 - O projeto de pesquisa sera avaliado segundo
seu grau de qualidade, variando de zero a dez, grau de exeqi-
bilidade pelo candidato, variando de zero a dez, e grau de ade-
quacdo aos itens do programa descrito no respectivo edital,
variando de zero a dez. O resultado dessa avaliacdo serd dado
pela média aritmética dos pontos obtidos em cada item.

§ 1° - O candidato fara uma apresentacéo oral do projeto
de pesquisa entregue no ato da inscricdo, com duracdo maxima
de 15 (quinze) minutos.

§ 2° - A duragéo da argliicdo ndo excedera de 15 (quinze)
minutos por examinador, cabendo ao candidato igual prazo
para resposta.

§ 3° - Havendo concordancia entre o examinador e o can-
didato, podera ser estabelecido o didlogo entre ambos, obser-
vado o prazo global de trinta minutos.

§ 4° - Finda a arguic&o de todos os candidatos, a comisséo
examinadora, em sessao secreta, conferird as notas respectivas.

CAPITULO I

DOS CONCURSOS PARA OS CARGOS DE PROFESSOR TITU-
LAR

Artigo 38 - As provas do concurso ao cargo de Professor
Titular terdo os seguintes pesos:

| - julgamento dos titulos - peso 4 (quatro);

Il - prova publica oral de erudicéo - peso 2 (dois);

Il - prova publica de argiicdo - peso 4 (quatro).

Artigo 39 - A prova publica de arguicdo, a que se refere o
inciso Il do Artigo 152 do Regimento Geral, constara de defesa
publica de trabalhos originais publicados pelo candidato nos
cinco anos imediatamente anteriores & inscrigéo.

§ 1° - A juizo de cada membro da Comisséo Julgadora, 0
candidato podera também ser arguiido sobre trabalhos inéditos
ou atividades realizadas no mesmo periodo, dentre as previstas
nos incisos | a VI do Artigo 154 do Regimento Geral.

§ 2° - Os examinadores dardo ciéncia ao candidato das
obras e atividades sobre as quais versardo as respectivas argui-
¢Oes, com vinte e quatro horas de antecedéncia.

§ 3° - A duracdo da argui¢ao ndo excedera o prazo de trin-
ta minutos por examinador, cabendo ao candidato igual prazo
para responder.

§ 4° - Havendo concordancia do candidato, a prova pode-
ra desenvolver-se sob a forma de didlogo, observado o prazo
global de sessenta minutos.

CAPITULO Il

DA LIVRE-DOCENCIA

Artigo 40 - A Faculdade de Economia, Administragéo e
Contabilidade de Ribeirdo Preto abrira, anualmente, por dois
periodos de trinta dias, um no més de abril e outro no més de
outubro, as inscricdes para concurso de Livre-Docéncia para
todos os Departamentos.

Artigo 41 - As provas do concurso de Livre-Docéncia serdo
as constantes nos incisos | a IV do Artigo 167 do Regimento
Geral e teréo 0s seguintes pesos:

| - prova escrita: peso 2 (dois);

Il - defesa de tese ou de texto que sistematize criticamen-
te a obra do candidato ou parte dela: peso 3 (trés);

Il - julgamento do memorial com prova publica de argi-
¢8o: peso 3 (trés);

IV - avaliacéo didatica: peso 2 (dois).

Artigo 42 - Os Conselhos dos Departamentos submeterdo a
aprovacdo da Congregacdo 0s parametros para apresentacao
do texto previsto no inciso Il do artigo anterior, fazendo cons-
tar do edital do concurso.

Artigo 43 - A prova escrita far-se-a na conformidade do dis-
posto no Artigo 168 do Regimento Geral.

Artigo 44 - Observadas as normas do Artigo 171 e
Paragrafos do Regimento Geral a prova de argui¢do do memo-
rial do concurso de Livre-Docéncia serd feita por meio de defe-
sa publica de trabalhos originais publicados pelo candidato,
preferencialmente, apds a obtencéo do grau de doutor, bem
como pela analise das atividades por ele desenvolvidas.

§ 1° - Os examinadores dardo ciéncia ao candidato das
obras e atividades sobre as quais versardo as respectivas argui-
cBes, no prazo minimo de 12 (doze) horas e maximo de 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia, conforme definicdo da
Comisséo Julgadora.

§ 2° - A duracao da arguicao ndo excedera o prazo de trin-
ta minutos por examinador, cabendo ao candidato igual prazo
para responder.

Artigo 45 - A prova de avaliagdo didatica do concurso de
livre-docéncia consistird em uma aula, necessariamente em
nivel de pés-graduacdo, observando-se o disposto no Artigo
137 e seus paragrafos do Regimento Geral.

CAPITULO IV

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 46 - Nos concursos para provimento dos cargos da
carreira docente, bem como nos concursos para a livre-docén-
cia, cada publicagdo indicada no Memorial devera ser compro-
vada com a juntada de um exemplar.

Artigo 47 - As inscrigdes de candidatos aos concursos de
que trata o artigo anterior, serdo examinadas e aprovadas pela
Congregacéao, em seus aspectos formais, diante de parecer de
relator designado pelo Diretor.

Artigo 48 - Sdo deveres do corpo docente e dos servidores
ndo-docentes da FEARP:

| - respeitar as normas disciplinares constantes do Estatuto,
do Regimento Geral, deste Regimento e outras estabelecidas
pelos érgéos superiores;

I1 - contribuir para a manutencéo da ordem e da dignidade
indispensaveis as atividades universitarias;

Il - cumprir o programa de trabalho a que estiver sujeito,
em obediéncia ao calendario escolar, sem interrupcdes que néo
sejam por motivo justo.

TiTuLov

DO CORPO DISCENTE

Artigo 49 - Sdo deveres do corpo discente da FEARP:

| - acatar as normas disciplinares constantes do Estatuto,
do Regimento Geral, deste Regimento e outras estabelecidas
pelos érgéos superiores;

II - contribuir para a manutencao da ordem e da dignidade
indispensaveis as atividades universitarias;

Il - zelar pelo patrimdnio da USP.

Artigo 50 - A FEARP teré alunos monitores, de graduacao
ou de pés-graduacdo, com o objetivo de proporcionar-lhes con-
dicOes para realizar estudos e pesquisas relacionadas ao seu
curso, bem como prepara-los para a docéncia.

Paragrafo tnico - Os Departamentos fardo constar de seus
Regimentos as normas que disciplinam o recrutamento e o regi-
me de atividades dos seus monitores.

Artigo 51 - O periodo de monitoria estende-se de marco a
dezembro de cada ano.

Artigo 52 - Os alunos monitores poderéo receber bolsas de
estudos de valor correspondente ao que for estabelecido pelo
CTA no inicio de cada ano.

Artigo 53 - Nao serdo admitidos como monitores alunos
que, em qualquer época do curso, tiverem sido punidos por
infracBes disciplinares.

TiTuLo vi

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 54 - O recurso contra decisdes dos 6rgdos executi-
vos e colegiados da FEARP, nos termos dos artigos 254 a 257
do Regimento Geral, devera ser apresentado a Segdo
Administrativa da Faculdade, que o remetera a autoridade com-
petente, no prazo de um dia til.

Artigo 55 - A outorga do titulo de Professor Emérito pode-
ré ser concedida pela Congregacéo, mediante aprovacéo de 2/3
(dois tergos) dos seus membros, obedecendo-se o estabelecido
pelo Artigo 93 e seu Paragrafo Unico do Estatuto.

Artigo 56 - As eleicBes dos representantes discentes nos
6rgéos colegiados da FEARP serdo realizadas no més de maio
de cada ano letivo.

Artigo 57 - As reuniées dos colegiados e das comissdes
somente terdo acesso seus membros.

Paragrafo Unico - Poderdo ser convidadas, a juizo do presi-
dente do colegiado, pessoas para prestar esclarecimentos sobre
assuntos especiais.

Artigo 58 - As propostas de realizacdo de convénios com
outras instituigdes do pais ou do exterior ou acordos com outras
Unidades da USP, deverdo ser aprovadas pela Congregacéo,
ouvidos os Departamentos.

Artigo 59 - A reavaliacdo das atividades docentes, como
preceitua o Artigo 104 do Estatuto, sera feita de acordo com as
normas estabelecidas pela Comissdo Permanente de Avaliacao,
mencionada no Artigo 202 do Regimento Geral.

Artigo 60 - Os casos omissos neste Regimento serdo resol-
vidos pelos Conselhos dos Departamentos ou pela
Congregacao, conforme 0 caso.

TITULO VI

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 1° - Os Conselhos dos Departamentos e as
Comissoes referidas no titulo Il deste Regimento, deverdo ela-
borar os respectivos regimentos, no prazo maximo de 60 (ses-
senta) dias a partir da vigéncia deste Regimento.

Artigo 2° - Até que a Unidade realize concursos de profes-
sores titulares para atender & exigéncia do Artigo 45 do
Estatuto da USP e do Artigo 1o da Resolugdo 4264/96, a com-
posicdo da Congregagéo contard, inclusive, com trés professo-
res titulares da FEA/USP, sendo indicados dentre os Chefes de
Departamento ou 0s respectivos Suplentes.

Despacho do Reitor, de 24-8-2005

Ratificando o Ato Declaratério de Dispensa de Licitacéo,
de acordo com o Artigo 24 da Lei Federal 8666/93 e alteragdes
posteriores, ressaltando que a responsabilidade da justificativa
técnica é do servidor que assina.

Unidade interessada: Museu Paulista da Universidade de
Séo Paulo. Contratada: Mauricio da Silva Medeiros Proc. USP
05.1.241.33.0

UNIDADES UNIVERSITARIAS

FACULDADE DE CIENCIAS y
FARMACEUTICAS DE RIBEIRAO PRETO

Extratos Contrato

Processo n. 2005.1.702.60.5 Contratante: Faculdade de
Ciéncias Farmacéuticas de Ribeirdo Preto da Universidade de
Sdo Paulo. Contratada: Marcenaria Bannd Ltda. Objeto:
Confeccéo e instalacéo de mobiliario em salas e laboratorios de
aula e pesquisa na FCFRP. Valor contratual R$ 65.400,00.
Categoria 33903999. Prazos de até 10 dias corridos para inicio
dos servicos e de 80 dias para sua concluséo.

Processos ns. 2005.1.703.60.1 Contratante: Faculdade de
Ciéncias Farmacéuticas de Ribeirdo Preto da Universidade de
Sdo Paulo. Contratada: Camara e Griffo Engenharia e
Construgdes Ltda. Objeto: Execucdo de obras e servicos de
engenharia civil para recuperagdo de salas de docentes e labo-
ratorios na FCFRP. Valor contratual R$ 49.533,16. Categoria
33903981. Prazos de até 20 dias corridos para inicio dos servi-
¢os e de 90 dias para sua concluséo.

FACULDADE DE ECONOMIA,
ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE

Portaria FEA-29, de 23-8-2005

Regulamenta a concessdo de créditos pela atua-
¢do no Programa de Extensdo de Servicos a
Comunidade - PESC

A Diretora da Faculdade de Economia, Administracdo e
Contabilidade da Universidade de S&o Paulo, considerando o
que foi deliberado pela Comissdo de Graduacdo em 10 de agos-
to de 2005, baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° - Os alunos de graduagdo que tiverem coordena-
do durante um ano um projeto do PESC, cujo relatério final tiver
sido aprovado pela Comissdo de Cultura e Extensdo e pela
Comissdo Coordenadora do PESC, receberdo dois créditos na
disciplina “Atividades de Cultura e Extensé&o I”” e dois créditos
na disciplina ““Atividades de Cultura e Extensdo I1”.

§ 1° - Caso os alunos coordenem o projeto durante dois
anos, receberdo mais dois créditos correspondentes ao segun-
do semestre e dois ao terceiro semestre de atividades.

§ 2°- O nimero méximo de créditos concedidos aos alunos
por esta atividade de coordenacdo de projeto do PESC sera de
oito, durante todo o curso.

§ 3° - Os demais participantes do projeto terdo esta ativi-
dade mencionada no histérico escolar.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario, em especial
a Portaria FEA 52/2002.

Portaria FEA-30, de 23-8-2005

Disp@e sobre solicitagBes de aproveitamento de
estudos nos cursos de graduacdo da FEA

A Diretora da Faculdade de Economia, Administracdo e
Contabilidade da Universidade de Sédo Paulo, considerando o
deliberado pela Comissdo de Graduagdo em 10 de agosto de
2005 , baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° - As solicitacdes de aproveitamento de estudos
nos cursos de graduacéo da FEA serdo recebidas no Servico de
Graduagdo somente nos meses de margo e agosto de cada ano.

§ 1° - N&o serdo aceitos pedidos de aproveitamento de
estudos realizados em cursos de pds-graduagao, stricto ou lato
sensu, para dispensar disciplinas de graduacéo.

§ 2° - N&o serdo aceitos pedidos de aproveitamento de
estudos se 0s mesmos ja tiverem sido negados, anteriormente,
para dispensar a mesma disciplina.

§ 3° - N&o serdo aceitos pedidos de aproveitamento de
estudos se estes ja tiverem sido utilizados para dispensar uma
outra disciplina.

Artigo 2° - As solicitagdes deverdo ser feitas em formulario
proprio, retirado no Servico de Graduagdo, ao qual deverdo ser
anexados o programa da disciplina e histdrico escolar no qual
se comprove a aprovagéo na mesma.

Paragrafo Unico - Quando o critério de nota da instituicao
onde o aluno cursou a disciplina ndo corresponder ao critério de
notas da USP, o aluno devera anexar ao requerimento tabela de
correspondéncia emitida por aquela instituicéo.

Artigo 3° - Caberd ao Servico de Graduagdo conferir a
documentagéo apresentada, instruir a solicitagdo sobre o limite
de créditos permitido pelo paragrafo Gnico do artigo 79 do
Regimento Geral da USP e encaminhar:

| - ao Departamento responsavel pelo oferecimento da dis-
ciplina objeto da dispensa, no caso de disciplinas obrigatérias;

Il - a0 Departamento responsavel pelo curriculo majoritario
do curso, no caso de disciplinas optativas.

§ 1° - A critério dos Departamentos, ou no caso de ddvidas
quanto a atribuicdo de notas, créditos ou carga hordria, o
Departamento podera aplicar provas aos alunos requerentes,
cujo resultado prevalecera para incluséo em histérico escolar.

§ 2° - Nos casos de aplicacéo de provas, elas deverdo ser
realizadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a par-
tir da data do parecer do Departamento que indicou a necessi-
dade de ser realizada a avaliagdo.

§ 3° - A defini¢do do dia e horario de realizagéo das provas
serd prerrogativa da Coordenagdo de Graduacdo do Depar-
tamento, que comunicar o dia e o horario determinados aos alu-
nos requerentes por via telefénica ou por mensagem eletronica.

§ 4° - E de total responsabilidade dos alunos requerentes
informarem a Coordenacdo de Graduagdo, em suas solicita-
¢Bes, 0 seu nimero telefonico e/ou e-mail atualizados para con-
tato, pois sera permitido aos alunos, no prazo maximo de 3
(trés) dias Uteis, contados a partir da comunicagdo referida no
parégrafo anterior, solicitar a marcacdo de uma data e/ou hora-
rio distintos daqueles originalmente marcados pela
Coordenagdo;

§ 5° - A nova marcagdo de dia e/ou horério alternativos
para a realizacdo das provas, se necessaria, permanecera como
prerrogativa da Coordenagdo de Graduacédo, sendo que essa
segunda data ndo podera mais ser alterada a pedido dos alunos
requerentes.

§ 6° - O ndo-comparecimento dos alunos requerentes na data
estabelecida para realizagdo das provas implicard a automatica
denegacdo de seus pedidos de aproveitamento de estudos.

Artigo 4° - Os pedidos de aproveitamento de estudos serdo
homologados, por delegacéo de competéncia da Comisséo de
Graduacdo, pelo Coordenador de Graduacéo do Departamento
responsavel pelo curriculo majoritério do curso do aluno.

Artigo 5° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario, em especial
a Portaria FEA-23/2004.

FACULDADE DE ECONOMIA, ADMINISTRAGAO
E CONTABILIDADE DE RIBEIRAO PRETO

Retificagdo do D.O. de 23-8-2005

O namero correto da Portaria do Diretor 18/2005-FEA-RP,
na equipe técnica excluir: Leandro Carlos Marchi da Cruz e
incluir Fabiano Caixeta Duarte.

FACULDADE DE FILOSOFIA,
LETRAS E CIENCIAS HUMANAS

Retificacdo do D.O. de 24-8-2005

Na designacéo dos alunos Adriana da Silva Aradjo..., onde
se |é: cursos de extensdo universitaria Espafiol en el Campus,
leia-se: curso de extensdo universitaria English on Campus

HOSPITAL UNIVERSITARIO

Resumo de Contrato - HU-USP

Processo n°: 03.1.236.62.9

Contratante: Hospital Universitario da USP

Contratado: Eritel Telecomunicagdes Ltda.

Objeto: Segundo Termo Aditivo de Prorrogacéo e de Reti-
Ratificagdo do Contrato de Locagdo de Sistema de Chamada de
Enfermagem Rédio Comunicagéo

Valor Total: R$ 78.514,51

Valor por Exercicio:

2.005 - R$ 31.842,02

2.006 - R$ 46.672,49

Classificacdo dos Recursos: 33903999 - Outros Servicos e
Encargos-Pessoa Juridica, do orcamento da Contratante.

Clausulas Retificadas: V, VI e VI

Data da Assinatura: 04/08/05.

INSTITUTO DE MATEMATICA E ESTATISTICA

Portarias do Diretor, de 24-8-2005

Designando:

os alunos: Altino de Melo Prazeres Junior, Bérbara Leister
Rinaldi, Bruno Oliveira Amorim, Danilo Bernardini Silva, Ediniel
de Sousa Moreira, Erika Olimpia Arena, Evandro Makiyama de
Melo, Eyder Martinez Montoya, Fernando Glerean Peters,
Gerard John Alva Morales, Giselle Bertaggia, Giselle de Brito
Silva, italo Belmonte, Jocirei Dias Ferreira, Luis Felipe de
Oliveira Reis, Luiz Olimpio Calixto, Marco Antonio Oliveira da
Silva, Mauricio Osca Souza Pereira, Moisés Rodrigues da Silva,
Oertes Alves Souza, Patricia Feres Spinola, Paulo Augusto
Ribeiro, Paulo Takashi Taneda, Priscila Mara do Espirito Santo,
Raone Botteon Costa, Robson Aparecido Figueiredo, Robson
Martins de Mesquita, Rogério de Assis Medeiros, Silvia Helena
Franceschini dos Santos, Thiago Augusto Saraiva, Thomas Soler
Jacq, Victor Vaz Pavani, Viviane da Silva Olivares, para exerce-
rem as funcbes de aluno-monitor junto ao Departamento de
Matematica (MAT) a partir de 1° de agosto de 2005. (Portaria
IME-898);




